GESTION
ADMINISTRATIVA

MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y

CONTRO

L OPERATIVO

CODIGO/ CODE:

17/9/2025

Realizado por: Psic. Ind. Saul Cadena Marfinez

Aprobado por: TCmel. (8) Abg. Pafricio Flores Cabezas

evaluacién

17/9/2025

DATOS DE LA INSTITUCION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
TNSTITUCION CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS Mantener el . 'y logistica el Cantén San Miguel de Los Bancos, por medio de la gestion, coordinacion y planificacion de l0s procesos relacionados con el abastecimiento de bienes y senicios eficientes,
FECHA ‘miércoles, 17 2025 cumpliendo con la demanda de los clientes intemos y extermos de la institucion.
PROCESO SERVIDORES PUBLICOS
SUBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS
ACTIVIDAD PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS

TCmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas

UTILIZADAS

NUMERO DE EXPUESTOS HOMBRES | Computadora, Inpresora
MUJERES | 1
retsonal RIESGO NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= C CONTROL OPERATIVO
aEEs =(NDxNE)  NR= (NP x NC)
2 g
2glg|2
HEEH NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE. NIVEL DE
g g 3 g RIESGO FACTOR DE RIESGO. DEFICIENCIA| B Cion R ) CONSECUENCIAS NIVELRIESGO | NIVEL DE INTERVENCION FUENTE VIA DE PROPAGACION RECEPTOR ADMIN.
HEIHE
= 3
ACIG 10, INQIESOs, €gresos y Aisinbucion de
bienes y existencias; |[EEZEEEREE Se puede mejorar la iluminacion
’ ) . . wsTECAR MEJORA EL PROTECCION * Falta de luces estroboscopicas y
2.Reporte de movimiento de bienes, cambio de Fisico  [lluminacién insuficiente 2 | Mejorable () Frecuente (EC) | 6 | Media(M) | 10 | Leve(r) | 60 [ AT A NINGUNO ERSONAL |Ue! puesto de trabajo aumentanto |07 72 SR EROIORE
custodios en el sistema de control de bienes: RENTABLIDAD una lampara.
3.Informe de inventario, inspeccién y constatacion CAPACITACION
i i i Caidas por manipulacién ) ’ Sticin e, Corecin ORDEN Y
fisica de bienes y existencias; o oty 2 | Mejorable (M) Esperadica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v = NINGUNO OMPIEZA i N/A * Humedad
4.Reporte de consumo valorado y existencias de le objetos  ADIESTRAMIENTO|
inventario:
5. Certificacién de disponibilidad y estado de bienes i et " i . Situacitn Criica. Comeccién ORDEN Y PROTECCION
y existoncias; & Y Caidas a distinto nivel 2| Mejorable (M) Esperadica (EE) [ 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v = NINGUNO i EERESTO NIA
6. Informe die bienes, existencias en mal estado o el = -
desuso; C:'df °d°"°q"° d?: 2 | Mejorable (M) Esperédica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v [t NINGUNO (L)::nl;\EENzX P:gg:gﬁﬁ” NIA
7. Acta de boja de bienes y existencias en el stema ichisiosdesprendidos
de control de bienes; )
8. Inventario de fichas técnicas de los bienes: Exposicién a cortes 2 | Mejorable (M) Esperadica (EE) | 2 Baja (B) 0| Lever) 20 % U A:sggé’;;L NINGUNO P:gg:gﬁﬁ” NIA
9.Inventario de bienes de control administrativo, .
propiedad planta y equipo. MEIORAR SIES POSBLE DISMINUIR EL -
10. Actas de enfrega - recepcion de bienesy Posiciones forzadas Mejorable (M) Ocacional | 0 | Baja®) | 2 | Grave(@ | O 0o |uSTECRL MEJORA EL NINGUNO TIEMPODE |Realizacion de pausas activas de
hicul PROCESO. 5a 10 minutos diarios.
vehiculos. |RENTABILIDAD. EXPOSICION
11. Actas de bajas, donacién de bienes; DISMINUIR EL
. Analisias  |12. Codificacién de bienes; y . Posicién sentada por . 0 a STUACON GRINCA MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Gestion A i —— ) a 3 Ercondmico (oo e 0 odos 6 | Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (A) 5 Grave (G) 50 n . o) NINGUNO TIEMPO DE [0 e e tiarios,
Administrativa N N EXPOSICION
s de bienes e inventarios. DISMINUIR EL
14. Revalorizacién de bienes P oy N CORREGR Y ADOPTAR MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
S D ey e Movimientos repefitivos | 6 | Deficiente (D) Ocacional | 12 | Alta(A) 25 | Grave(@) | 300 i B, LS NINGUNO SEGRE (s
16. Plan anual de mantenimiento de bienes muebles.
Vo sEsroseE | DISMINUIR EL
17. Levantamiento, empuje y arrastre de cargas. Alta resposabilidad 6 | Deficiente (D) Ocacional 12 Alta (A) 10 Leve (L) 120 n e HreEte NINGUNO TIEMPO DE N/A
| RENTABILIDAD EXPOSICION
MEJORAR SIES POSBLE. of DISMINUIR EL
18. Perchar y codificar productos Apremio de fiempo 2| Mejorable (M) Ocacional | 4 | Baja®) | 10 | Levew) | 40 W |usEean MEJORAEL NINGUNO TIEMPO DE NA
PROCESO.
[RENTABILDAD EXPOSICION
MEJORAR SIES POSELE DISMINUIR EL
. ’ LUSTFCAR LA MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Monotonia 2| Mejorable (M) Ocacional 4 Baja (B) 10 Leve (L) 40 " N, e NINGUNO TIEMPO DE (00 e o tharios
| RENTABILIDAD EXPOSICION
DISMINUIR EL
i | CORREGIR Y ADOPTAR MEJORA EL
Sobre carga mental 6 | Deficiente (D) Frecuente (EC) [ 18 |  Alta(a) 25 | Grave(@) | 450 i oI ool NINGUNO TIEMPO DE
EXPOSICION
’ Exposicion a polvos n n CORREGR Y ADOPTAR ORDEN Y PROTECCION
Quimico (R0 6 | Deficiente (D) Esperédica (EE) | 6 | Media(M) | 25 | Grave(@) | 150 i oo ok seoomeuo | MANTENIMIENTO. | DRDEN etisses NA
4000-600 SITUACION CRITICA, CORRECCION URGENTE.
500-150 ([ CORREGR Y ADOPTAR MEDIDAS DE SEGURDAD
MEJORAR SI ES POSBLE. JUSTIFICAR LA INTERVENCION Y
120-40 n e
20 v o]




FINANCIERO

MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y

CODIGO/ CODE:

CONTROL OPERATIVO " 17/9/2025
Realizado por: Psic. Ind. Sadl Cadena Marfinez Aprobado por: TCmel. (8) Abg. Patricio Flores Cabezas oiovie 17/9/2025
DATOS DE LA INSTITUCION DE ACTIVIDADES
TNSTITUCION CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS. ‘Coordinar, dirigir, controlar y evaluar los recursos financieros y patrimonio del Cantén San Miguel de Los Bancos, de manera eficaz y transparente.
miércoles, 17 2025
PROCESO SERVIDORES PUBLICOS
SUBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GANTON SAN MIGUEL DE LOS BANGOS
ACTIVIDAD PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
JEFE TCrmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas, UTILIZADAS
NOMERO DE EXPUESTOS HOMBRES I 0 [—
MUJERES | 1

GESTION
FINANCIERA

Administracio

n del
departament
o financiero

METODO DE EVALUACION NTP 330

o feahay RIESGO NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= (ND x NE) NR= (NP x NC) CONTROL OPERATIVO
2
AL
=(8lglg
E|5| wmesco FACTOR DE R NIVELRIESGO | NIVELDE INTERVENCION ruewe 1A DE PROPAGACION recerton OTRAS MEDIDAS ESPECIFICAS / ADMIN. osservaCiones
EHEI CEENED DERCENCA exroscioN POMNIDAD constcutciAs © vi g 4
2| =[=(g
3
1.Recibir y despachar documentacion externa Se debe readecuar el cuarto de
" " N |SITUACION CRITICA. MODIFICAR EL INTERPOSICION archico, cambiando las repisas
lluminacién exesiva 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente (EC) | 18 |  Alta(A) 2% | Grave(G) | 450 I R ey oA NINGUNO | e por unas g6 metal
como se menciona en la norma
Fisico
e MEJORA EL PROTECCION
gl . . . JUSTFIGAR LA
Exposicién termica 2 | Mejorable (M) | 2 | Ocacional (EQ) | 4 Baja (B) 2% | Grave(6) | 100 " T Roteso, NINGUNO B
RENTABLDAD
2.Manejo de agendas NO NTERVENR SALVO QUE. CAPACITACION
golpes de objefos 2 | Mejorable(M) | 1 | EsperidicaEE)| 2 | Ba®) | 10 | Lee@w | 20 N |ovusswserecso | SESURDADEN | ORDEN ¥ NA
inmoviles LOSTFUE - ADIESTRAMIENTO
DISMINUIR EL -
.y | CORREGIR Y ADOPTAR ADECUAR EL ORDEN Y Realizacion de pausas activas de
Posiciones forzadas 2 | Mejorable (M) | 3 | Frecuente(EC) | 6 | Media(M) | 60 |MuyGrave(MG)| 360 I sl e, e TIEMPODE [ artn o P
EXPOSICION
s DISMINUIR EL
Posicion sentada por . STUAGION GRIToA MEJORA EL ORDEN Y Realizacién de pausas activas de
1 4 ]
largos periodos § | Peficente(D) |3 | Frecuente (EC) | 18 | Alta(A) | Grave© =0 PROCESO. LIMPIEZA e o |52 10 minutos diarios.
0SICION
DISMINUIR EL -
. - N | STUACION CRITICA. MEJORA EL ORDEN Y Realizacion de pausas activas de
Movimientos repetitivos Deficiente (D) | 3 | Frecuente (EC) | 0 Alta (A) 2% | Grave() 0 I Pt ERoosol e TIEMPO DE - |5510 minuos darios
sl X EXPOSICION
——— DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Alta resposabilidad 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente(EC) [ 18 Alta (A) 2% | Grave(@) | 450 il EEEsse NINGUNO NINGUNO TIEMPO DE laborales 0 a su vez asisnar un
EXPOSICION ayudente para los archivos.
DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Apremio de fiempo 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente(EC) | 18 Alta (A) 2% | Grave(@) | 450 I EIEARE RS ABEAUAREL NINGUNO TIEMPO DE laborales o a su vez asisnar un
CORREGOION URGENTE PROCESO.
EXPOSICION ayudente para los archivos.
DISMINUIR EL
i | CORREGR Y ADOPTAR MEJORA EL
Psicosocial | Monotonia 2 | Mejorable (M) | 3 | Frecuente (EC) | 6 Media (M) 5 Grave (G) 150 I Vo ShRGre PROCESO NINGUNO TIEMPO DE NIA
EXPOSICION
DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Sobrecarga laboral 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente(EC) [ 18 Alta (A) 2% | Grave(@) | 450 I EIEAR e Lt BBl (EL NINGUNO TIEMPO DE laborales o a su vez asisnar un
CORREGOION URGENTE PROCESO.
EXPOSICION ayudente para los archivos.
i MEJORA EL DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Sobre carga mental 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente(EC) [ 18 Alta (A) 2% | Grave(@) | 450 il T = NINGUNO TIEMPO DE laborales 0 a su vez asisnar un
0CESO.
EXPOSICION ayudente para los archivos.
Exposicién a polvos Readecuar segin la normativa
é | CORREGR Y ADOPTAR ORDEN Y PROTECCION
inorgénicos y 6 | Deficiente (D) | 2 | Ocacional (E0) | 12 Alta (A) 2% | Grave(@) | 300 1 o aoumono | MANTENIMIENTO. e PEREER AL vigete u:l S:‘"::L de archivo.
i
4000-600 STUACION CRITCA CORREGCIN RGENTE
500-150 (] ‘CORREGRY ADOPTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD
120-40 m el
20 v 'NO INTERVENR SALVO QUE UN ANALISIS MAS PRECISO LO
WSTERUE




- MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y |cobiso/ cooe
f ; I C R I I A R IA CONTROL OPERATIVO Fecha de mircoles, 17 de septiembre de 2025
Realizado por: Psic. Ind. Sadl Cadena Martinez Aprobado por: TCmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas ::::':u‘:; :"‘"‘“ miércoles, 17 de septiembre de 2025
GATGSDETA o
TNSTITUCION CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANGOS. ‘Organizar, orientar, controlar, custodiar y garantizar la 5 d I, respaldo por el Cuerpo el Canin San Miguel de Los Bancos, e implementar
FECTA e et Hvisticos y para satistacer | dadies del cliente intero y extemo en forma dgily oportuna.
PROCESO SERVIDORES PUBLICOS
SUBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN WIGUEL DE LOS BANGOS
ACTVIDAD PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
TCimel. (8) Abg. Patico Flores Cabezas S
NOMERO DE EXPUESTOS HOMBRES I o Computadora, Impresora
MUJERES | 1
PERSONAL Te] o) = = CONTROL OPERATIVO
o Exeusto RIESGO NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= (ND x NE) NR= (NP x NC)
2 g
2lglg|2
HEEH NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE. NIVEL DE
g g 3 g RIESGO FACTOR DE RIESGO DEFICIENCIA| B Cion R SRes han) CONSECUENCIAS NIVEL RIESGO. NIVEL DE INTERVENCION FUENTE VIA DE PROPAGACION RECEPTOR ADMIN.
(=2
3
1.Recibir y despachar documentacién externa Se debe readecuar el cuarto de
lluminacién exesiva n STUACION CRITICA. MODIFICAR EL | INTERPOSICION archico, cambiando las repisas
1 I N
s 6 | Deficiente (D) | 3 | Frecuente(®C) | 18 | Ala(a) | 25 | Grave(@ | 450 e Rl E dagerag, NINGUND [ e e
S como se menciona en la norma
MEIORARSIES POSBLE o S
& 4 . JUSTFICAR| MEJORA EL PROTECCION
Exposicién termica 2| Mejorable (M) | 2| Ocacional (EO) Baja(B) | % | Grave(q) | 100 " e A NINGUNO OrSONAL
2Manejar la agenda e primera jefatura ’ —— O NTERVENR SAVO QUE CAPACITACIGN
2“"’:‘ e manipulacion (55 | vejorable (M) | 1 | Esperidica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v UN ANALSS MAS PRECSO SEEGLU;'SDE’}%EN (L)::nl;\EENzX i NIA
eiobistos L0 JUSTFIQUE - | ADIESTRAMIENTO
3.Se elabora oficios, memorandos, circulares. [NO NTERVENIR SALVO QUE CAPACITACION
Aplostamiento porcaldo | 3 | Mejorable () | 1 | Esperidica(eg) | 2 | Baa(®) | 10| teew) | 20 N |wavssusereoso | SECURDABEN | ORDEN ¥ NA
BEAED LOSTFUE - ADIESTRAMIENTO
DISMINUIR EL "
.y CORREGR Y ADOPTAR ADECUAR EL ORDEN Y Realizacion de pausas activas de
Posiciones forzadas 2 | Mejorable(M) | 3 | Frecuente(€C) | 6 | Media(M) | 60 |MuyGrave(MG)| 360 I [ ey o PO DE | s s
" DISMINUIR EL
Levantamiento manual de ) . coRReGR Y ADcPTAR ORDEN Y Realizacion de pausas activas de
cargas Mejorable (M) | 3 | Frecuente (EC) | O | Media(M) | 60 |MuyGrave(MG)| O i MEDDAS OE SEGURDAD (TR LIMPIEZA ooy [5:10 minutos diarios.
Administracié Posicién sentada por 6 | Deicente® | 3 | Frocuemeee) | 8 | amacn  [(RESHRRCRVELGNY] <50 | [smuaconcames MEJORA EL ORDEN Y DISWNIREL  |Realizacion de pausas activas de
del largos periodos (CORREGCION URGENTE PROCESO. LIMPIEZA 5 a 10 minutos diarios.
gestion de n del EXPOSICION
secrefaria | dePortoment st x DISMINUIR EL
ode STUAGON CRiTA MEJORA EL ORDEN Y Realizacion de pausas activas de
e Movimientos repetitivos 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente (EC) [ 18 |  Alta(A) 2% | Grave(6) | 450 1 e S . PRoteso, NV ETX\?S;% %EN o e
ks DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Alta resposabilidad Deficiente (D] ‘recuente Alta (A) Grave (G) NINGUN( NINGUN( TIEMPO DE orales o0 a su vez asisnar un
P 6 | Defi 3 | F EC) | 18 I % 450 I e, IGUNO IGUNO 0 Iaboral
EXPOSICION ayudente para los archivos.
DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Apremio de tiempo eficiente ‘recuent Ita rave laborales o a su vez asisnar un
o de fi 6 | Defi D) | 3 | Frecuente(EC) | 18 |  Alta(A! 25 | Grave(@) | 450 i S e NINGUNO TIEMPODE | laboral
EXPOSICION ayudente para los archivos.
DISMINUIR EL
Psicosocial |Monotonia 2 | Mejorable (M) | 3 | Frecuente(EC) | 6 | MediaqM) | 25 | Grave(e) | 150 I [ v A (ETEIAEL NINGUNO TIEMPO DE NIA
MEDIDAS DE SEGURDAD PROCESO.
EXPOSICION
i MEJORA EL DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Sobrecarga laboral 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente (EC) [ 18 |  Alta(A) 2% | Grave(6) | 450 i [ troese) NINGUNO TIEMPODE | laborales o a su vez asisnar un
EXPOSICION ayudente para los archivos.
DISMINUIR EL Disminuir las actividades
Sobre carga mental 6 | Deficiente (D) | 3 | Frecuente(®C) | 18 | Ala(a) | 25 | Grave(@ | 450 I |Smuconcino, e NINGUNO TIEMPODE | laborales o su vez asisnar un
- EXPOSICION ayudente para los archivos.
Exposicién a polvos Readecuar segin la normaiiva
S v CORREGR Y ADOPTAR ORDEN Y PROTECCION
inorgénicos y 6 | Deficiente (D) | 2 | Ocacional(€0) | 12 | Ala(a) | 2 | Grave(@ | 300 I o | MANTENIMIENTO. | ORDEN felissen vigete de control de archivo.
4000-600 STUACION GRITICA. CORRECCION URGENTE
500-150 I CORREGRY ADOPTAR EDOAS O SEGLRIAD
120-40 n i
20 v o]




MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y

CODIGO/ CODE:
CONTROL OPERATIVO oy
avaluacién 17/9/2025
Redlizado por: Psic. Ind. Sadl Cadena Martinez Aprobado por: TCrnel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas Fecha de ultima
evalvacién 171012025
DATOS DE LA INSTITUCION DE ACTIVIDADES
"CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS Planificar, organizar, coordinar, g, Tas actidad: planiicacion del 3 Seleccion Puestos, formacion y cap:
FECHA miércoles, 17 de septiembre de 2025 desempefio, administracién de personal y némina, Segundad y Salud Ocupacional y Desarrollo Institucional.
PROCESO SERVIDORES PUBLICOS
SUBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS
ACTIVIDAD PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
JEFE TCmel. (B) Abg. Patiicio Flores Cabezas UTILIZADAS
NUMERO DE EXPUESTOS HOMBRES o
MUJERES | 1 Computadora, Impresora

NUMERO TOTAL DE

DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS.

12

GESTION DE

TALENTO HUMANO

Departamento
de talento
humano

METODO DE EVALUACION NTP 330

0 e, RIESGO. NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= (ND x NE) NR= (NP x NC) CONTROL OPERATIVO
HARE
EFIFE
g g 22| wmesee FACTOR DE RIESGO OCEN XN ROMIAD CoNSEacIAS NIVELRIESGO | NIVEL DE INTERVENCION FUENTE ViA DE PROPAGACION RECEPTOR ADMIN.
HEHE
= 2
1. Elaboracién de permisos . NOINTERVENR SALVO QUE CAPACITACION
&nde ini f°"’e;“ chistoy 2 | Mejorable(M) | 1 | Esperadica(EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v UN ANALSIS MAS PRECISO. SEEGng‘I'SDEANDOEN E’;‘;IEENZZ NA
3.Elaboracién de actas nmoviles LONSTERVE] y ADIESTRAMIENTO
4.Afencion al usuario a DISMINUIR EL
I;g;o::;f:‘;:‘:“ por 2 | Mejorable(M) | 2 Ocacional 4 | Mediam) | 25 | Grave(@ | 100 1 (CORREGR Y ADOFTAR ";:Joocﬁs“sg" NINGUNO TIEMPO DE
} EXPOSICION
DISMINUIR EL
MEJORA EL
ity 2 2 Ocacional 4 | Media(M) 2 Grave(G) | 100 1 (CORRECRIVAPOSTT) NINGUNO TIEMPO DE
EDIDAS DE SEGURDAD PROCESO. o
DISMINUIR EL
Alta resposabilidad 2 | Mejorable(M) | 2 Ocacional 4 | Mediam) | 25 | Grave(@ | 100 1 e Y A ";:Joocﬁs“sg" NINGUNO TIEMPO DE
) EXPOSICION
VE/ORARSIES POSBLE. VEIORAE DISMINUIR EL
Psicosocial |Monotonia 2 | Mejorable(M) | 2 Ocacional 4 Baja (B) 2 Grave(G) | 100 [l Y PROCESOL NINGUNO TIEMPO DE
RENTABLOAD § EXPOSICION
DISMINUIR EL
Sobre carga laboral Deficiente (D) | 2 | Ocacional 0 Alta (4) 2% | Grave(G) 0 1 e Ao ";:JOOCREASZ" NINGUNO TIEMPO DE
) EXPOSICION
4000-600 STUACION CRITICA CORRECCION URGENTE
500-150 ] ‘CORREGIR Y ADOPTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD
v
120-40 [0 T
GUE UN AL 1S PRECBO L0
20 v JUSTIFIQUE.




JEFE DE GUARDIA

MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y

CONTRO

L OPERATIVO

CODIGO/ CODE:

Fecha de

17012025

Realizado por: Psic. Ind. Sail Cadena Martinez

Aprobado por: TCmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas

Fecha de ulfima

evaluacién 171012025
DATOS DE LAINSTITUCION DE ACTIVIDADES
TNSTITUCION CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANGOS Planificar, organizar, dirgir, contrlar y evaluar las actividad ¥ prestacion de senicios a la ciudadania del Canton San Miguel de Los Bancos, cuya integridad ylo bienes estén en peligro, por efecto de eventos naturales
‘miércoles, 17 2025 ¥/0 antrdpicos, y garantizar Ia atencion oportuna y de calidad de las emergencias en el Canton Cayambe.

PROCESO SERVIDORES PUBLICOS.
SUBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS

ACTIVIDAD PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS

JEFE TCrmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas

UTILIZADAS

NUMERO DE EXPUESTOS

HOMBRES I 6

MUJERES I o

NUMERO TOTAL DE SERVIDORES DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS.

12

Administracié
ndela
guardia

jefe de guardia

METODO DE EVALUACION NTP 330

Computadora, Impresora, Equipos de emergencia, Vehiculos

o| prona RIESGO NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= (ND x NE) NR= (NP x NC) CONTROL OPERATIVO
g
z 8
dlaglg|2
3 H = g| msso FACTOR DE RIESGO. e ot =0 e o e e NIVELRIESGO | NIVEL DE INTERVENCION ruEnTE VIA DE PROPAGACION ReCEPTOR OTRAS MEDIDAS ESPECIFICAS / ADMIN. OBSERVACIONES
2| =[=(g
2
VEIORAR SIE5 POSBLE o |Se puede mejorar la iluminacién
P o " . i . - | JUSTFICAR LA MEJORA EL PROTECCION * Falta de luces estroboscopicas y
1.Supervisién y control de los puestos Fisico  [luminacién insuficiente 2 | Mejorable (M) Media) | 10 [ Leveqw) | 80 " AL Roteso. NINGUNO ERSONAL  |del puesto de rabajo aumenianto |, "+ 9€ F8S B ONCRS
RENTABILDAD una lampara.
A CAPACITACION
2. Comandar emergencias ::'::j:f:" manipulacion (855 Sy cjorable (M) | 1 | Esperidica(eg) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v st Crcs. ot NINGUNO 3';'2?2; NIA + Humedad
| ADIESTRAMIENTO|
1 i Siacion Criica. Comeccién ORDEN Y PROTECCION
350l a emergencias Caidas a distinto nivel 2 | Mejorable (M) | 1 | Esperadica(EE) | 2 | Baja(B) 10 Levew | 20 NSk NINGUNO NV ERSONAL NA
Mecénico
7 Caida o choque de i i Situacién Criica. Correccién ORDEN Y PROTECCION
2 1 2 10 20 v
4Realizar partes de emergencia it Mejorable (M) Esperddica (EE) Baja (B) Leve (L) = NINGUNO e s NA
s ;e . Corregiry adoptar memidas de. ADECUAR EL PROTECCION
Exposicién a corfes 2 | Mejorable (M) | 1 | Esperadica(EE) | 2 |  Baja(B) 10 Levew | 20 (U peseds NINGUNO s NA
DISMINUIR EL
) ’ WUSTFEAR LA MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Posiciones forzadas Mejorable (M) | 2 ‘Ocacional 0 Baja (B) 25 Grave (G) 0 n I NTeRvENCION Y PROCESO. NINGUNO E‘|1|E;MP0 DE |52 10 minutos diarios,
reNTAGLDAD OSICION
< DISMINUIR EL -
. |Posicién sentada por . STUACONCRITCA MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
gl [ x| | Ereonemico [hoe e e 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuento(€C) | 18 |  Alta(a) 25 | Grave() | 450 i N e LS NINGUNO SEGRE (s
DISMINUIR EL
. coRREGR Y ADOPTAR MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Movimientos repetifivos | 6 | Deficiente(n) [ 2 | Ocacional | 12 | Alta(a) 25 | Grave(@ | 300 i B e NINGUNO JIEMPODE |G minutos danos:
MEJORAR SIES POSBLE. DISMINUIR EL
Alta resposabilidad 6 | Deficiente(D) | 2 | Ocaclonal | 12 | Aka(a) | 10 | Levew) | 120 W |usEean ADECuAR L NINGUNO TIEMPO DE NA
[RENTABILIDAD } EXPOSICION
MEJORAR SIES POSBLE [ DISMINUIR EL
Apremio de tiempo 2 | Mejorable(M) | 2 |  Ocacional 4 Baja (B) 10 Leve (L) 20 " Rl P?O%ESO NINGUNO TIEMPO DE NIA
| RENTABILIDAD EXPOSICION
MEJORAR SIES POSBLE. DISMINUIR EL 5
’ i . JUSTFICAR| MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Monotonia 2 | Mejorable (M) | 2 | Ocacional | 4 | Baja(B) 10 Leve@w | 40 " Pl ool NINGUNO TIEMPODE |Recjaacion 96 pauses
[RENTABILIDAD EXPOSICION
DISMINUIR EL
Sobre carga mental 6 | Deficiente(D) | 3 | Frecuente(EC) | 18 Alta (A) 25 | Grave() | 450 Il e AT !?O%RE‘; SL NINGUNO TIEMPO DE
EXPOSICION
. Exposicién a polvos | CORREGR Y ADOPTAR ORDEN Y PROTECCION
Quimico e 6 | Deficiente(D) | 1 | Esperadica(EE) | 6 Media (M) 5 Grave (G) 150 I oo ona ot SGuRBAD | MANTENIMIENTO. e PEREER AL N/A
4000-600 SITUACION CRITICA. CORRECCION URGENTE
500-150 L} ‘CORREGR Y ADOPTAR MEDDAS DE SEGURDAD.
120-40 n i
0 QUE UN ANAL
2 v STEIUE
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MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y

CODIGO/ CODE:

Fecha de

17012025

Realizado por: Psic. Ind. Sail Cadena Martinez

Aprobado por: TCmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas

17012025

DATOS DE LA INSTI

TUCTON

DE ACTIVIDADES

TNSTITUCION CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANGOS Planificar, organizar, dirgir, contrlar y evaluar las actividad ¥ prestacion de senicios a la ciudadania del Canton San Miguel de Los Bancos, cuya integridad ylo bienes estén en peligro, por efecto de eventos naturales
miércoles, 17 2025 Yio antropicos, y garantizar Ia atencién oportuna y de calidad de las emergencias en el Cantén
PROCESO SERVIDORES PUBLICOS.
SUBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS
ACTIVIDAD PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
JEFE TCrmel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas UTILIZADAS
NOMERO DE EXPUESTOS HOMBRES I 0
MUJERES [ 2 Compuadora, ITeresora, Equipos de emergencia, Venicuos

NUMERO TOTAL DE

'DEL CUERPO DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS.

12

METODO DE EVALUACION NTP 330

o [ RIESGO NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= (ND x NE) NR= (NP x NC) CONTROL OPERATIVO
2 g
22|58 2| wesco FACTOR DE RIESGO e L. PRODAGIEAD CONSECIIAS NIVELRIESGO | NIVELDE INTERVENCION FUENTE ViA DE PROPAGACION RECEPTOR ADMIN.
£|9 <
E|2|2|3
= 3
Se puede mejorar la iluminacién 5
MEJORA EL PROTECCION * Falta de luces estroboscopicas y.
si| | x Fisico Ruido 2 | Mejorable (M) | 3 | Frecuente(EC) | 6 | Media(M) | 10 | Leve(l) 60 [ ERooasol NINGUNO e ::\a p‘;;a“s:; raae twabajo aumentanto | o,
n P i CAPACITACION
oides pormonipuiacion | | )| 5 | rrecume) | 8| Madagn) | 0 | eveqy | 60 W [ssncus e (CELE Y oy e
DSOS |ADIESTRAMIENTO!
Caidas a distinto nivel 6 | Deficiente (D) | 2 | Ocacional (EO) | 12 Alta (A) 10 Leve (L) 120 n i‘:ﬁ“"'“ L= NINGUNO 333.55'3 Psggggﬁﬁn NIA
Caida o choque de . Siuadon Crica.Corecsén ORDEN Y PROTECCION
objetos desmandidos | O | Accptable® | 3 | Frecuente(£C) | 0 Baja (B) 10 Leve(n) 0 v = NINGUNO e ) NiA
A . . | coregey adpiarmenicesde | ADECUAR EL PROTECCION
Exposicién a cortes 2 | Mejorable (M) | 2 | Ocacional (E0) | 4 Baja (B) 10 Leve (L) 40 " m,; memias e NINGUNO L NIA
WEJORAR SIES POSBLE DISMINUIR EL -
. - . LUSTFCAR LA MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Posiciones forzadas Aceptable (4) | 1 | Esporadica (EE) | 0 Baja (B) 2% | Grave() 0 % dE ERoosol NINGUNO TIEMPODE [ ertn o P
RENTABLDAD EXPOSICION
cuartelero 1 Recibir los vehiculos y las dependencios asignadas P DISMINUIR EL
Posicién sentada por . STUACIN CRiTCA. MEJORA EL Realizacién de pausas activas de
Jorgos perlodos 0 | Aceptable(A) | 1 | Esporadica (EE) | 0 Baja (B) 2% | Grave(G) 0 1% EEEsse B o) NINGUNO TIEMPO DE |0 e e arios.
EXPOSICION
DISMINUIR EL .
. " . - CORREGRY ADOPTAR MEJORA EL Realizacion de pausas activas de
Movimientos repefitivos | 6 | Deficiente (D) | 1 | Esporadica(EE) | 6 | Media(M) | 2% | Grave(6) | 150 I sl ERoosol NINGUNO TIEMPODE [ ertn o R
EXPOSICION
[MEsoRARSIES POSEBLE DISMINUIR EL
Alta resposabilidad 6 | Deficiente (D) | 1 | Esporddica (EE) | 6 Media (M) 10 Leve (L) 60 n e A:sggé::" NINGUNO TIEMPO DE NIA
RENTABLIDAD EXPOSICION
MEJORAR SIES POSBLE. DISMINUIR EL
Apremio de tiempo 2 | Mejorable(M) | 1 | Esporadica EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v e “;ER"O%REASEL NINGUNO TIEMPO DE NIA
[RENTABILDAD ) EXPOSICION
MELORAR SIS POSBLE DISMINUIR EL
Monotonia 2 | Mejorable (M) | 3 | Frecuente(EC) [ 6 | Mediav) | 10 Leve (L) 60 ] T “;?O%REASSL NINGUNO TIEMPO DE g:ai‘;am“lﬁz‘gz s:f:: CHILBER
RENTABLIDAD EXPOSICION
DISMINUIR EL
i i CORREGR Y ADOPTAR MEJORA EL
Sobre carga mental 6 | Deficiente (D) | 1 | Esporadica(EE) | 6 | Media(M) | 10 | Leve(L) 60 " e ERoeasol NINGUNO TIEMPO DE
EXPOSICION
00-600 'SITUACION CRITICA. CORRECCION URGENTE
500-150 L} ‘CORREGRY ADOPTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD
120-40 1] rebies
0 QUE UN ANAL
2 w WSTFIUE




MATRIZ CUALITATIVA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, MEDICION Y EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJO Y

CODIGO/ CODE:
PERSONAL OPERATIVO CONTROL OPERATIVO o
evaluncién 171972025
Redlizado por: Psic. Ind. Sadl Cadena Martinez Aprobado por: TCrnel. (B) Abg. Patricio Flores Cabezas Fecha de ultima
evalvacién 171972025
DATOS DE LAINSTITUCTON DE ACTIVIDADES
‘CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS Planificar, organizar, diigir, COntrolary evaluar as actvidades para fa alencion de emergencias y prestacion de senvcios a a ciudadania del Canton San Miguel de Los Bancos, cuya Integridad y/o bienes estén en pelgro, por efecto de eventos naturales
FECHA miércoles. 17 de septiembre de 2025 ylo antr6picos, y garantizar la atencion oportuna y de calidad de las emergencias en el Cantén.
PROCESO SERVIDORES PUBLICOS
UBPROCESO PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS
ACTIVIDAD. PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
JEFE TCmel. (B) Abg. Patiicio Flores Cabezas UTILIZADAS.
NUMERO DE EXPUESTOS HOMBRES o
MUJERES [ 8

P ————
NUMERO TOTAL DE SERVIDORES DEL CUERFO DE BOVBEROS DELCANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS |

METODO DE EVALUACION NTP 330

TABLDAD

0 e, RIESGO NIVELES DE MEDICION Y EVALUACION NP= (ND x NE) NR= (NP x NC) CONTROL OPERATIVO
3 8
2lag|g|2
HHEIE]
< g 5|g| meseo FACTOR DE RIESGO. oA PO ROBLIAD CoNSEaIcIAS NIVELRIESGO | NIVEL DE INTERVENCION FUENTE ViA DE PROPAGACION RECEFTOR ‘OTRAS MEDIDAS ESPECIFICAS / ADMIN. ‘OBSERVACIONES
5l2|=|o
= 2
P MEJORA EL PROTECCION
. ST
sif [ x Exposicién al Ruido 2| Mejorable (M) Frecuente (EC) | 6 | Media() | 10 Leve (L) 60 il AR Y PRoGE=0) NINGUNO SEREoNT NIA
RENTABLDAD
elo Exposicién a d P MEJORA EL PROTECCION
xposicion a descargas WSTFCAR
ra o e 2| Mejorable (M) Frecuente (EC) | 6 | Media() | 10 Leve (L) 60 il s e, NINGUNO REREONTT
bl RENTABLDAD
MEJORAR SIES POSEILE. o S
5 USTIFCAR LA MEJORA EL PROTECCION
Exposicién a vibraciones | 2| Mejorable (M) Frecuente (EC) | 6 | Media() | 10 Leve (L) 60 il s e, NINGUNO REREONTT
RENTABLDAD
icién a radiaci MEJORAR SIES POSBLE. o recco
Exposicién a radiaciones USTFCAR LA MEJORA EL PROTECCION
s 2| Mejorable (M) Frecuente (EC) | 6 | Media() | 10 Leve (L) 60 il s e, NINGUNO REREONTT
RENTABLDAD
icién a radiaci MEJORAR SIES POSBLE. o recco
Exposicién a radiaciones WSTFCAR MEJORA EL PROTECCION
e 2| Mejorable (M) Frecuente (EC) | 6 | Media() | 10 Leve (L) 60 il s e, NINGUNO REREONTT
RENTABLDAD
icién a Estré: MEJORAR SIES POSBLE. o recco
Exposicién a Estrés USTFCAR LA MEJORA EL PROTECCION
HEEs Mejorable (M) Frecuente (EC) | 0 | Media(m) | 10 Leve (L) o il e, NINGUNO REREONTT
RENTABLDAD
Exposicién a golpes, 5 5 JUSTIFICAR LA MEJORA EL PROTECCION
cortes, ponzomientos. 2| Mejorable (M) Esperédica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v s e, NINGUNO e NA
Exposicién a caidas al o n MEJORA EL PROTECCION
s 2| Mejorable (M) Esperddica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v PROCES0) NINGUNO SEREoNT NIA
Exposicién a caidas de . MEJORA EL PROTECCION
R 2| Mejorable (M) Esperédica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 1% o) NINGUNO e
Exposicién a atrapamiento. o n MEJORA EL PROTECCION
en sspacios confinados 2| Mejorable (M) Esperddica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v PROCE=0) NINGUNO SEREoNT
Exposicién a golpes . MEJORA EL PROTECCION
conta objetos nmaviles | 2 | Melorable () Esperédica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 1% o) NINGUNO e
Proyeccién de . . MEJORA EL PROTECCION
s6lidosiiquidos 2| Mejorable (M) Esperddica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v PROCE=0) NINGUNO SEREoNT
Exposicién a . MEJORA EL PROTECCION
aptostomiento 2| Mejorable (M) Esperédica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 1% o) NINGUNO e
Exposicién a lesciones o o n MEJORA EL PROTECCION
i 2| Mejorable (M) Esperddica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v PROCE=0) NINGUNO SEREoNT
Afrapamiento por vuelco . MEJORA EL PROTECCION
de moquinara 2| Mejorable (M) Esperédica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 1% o) NINGUNO e
Caida o choque por o MEJORA EL PROTECCION
obletos desprendidos 2 Esperddica (EE) | 2 Baja (B) 10 Leve (L) 20 v eROCC0) NINGUNO e
Proyeccién de 2 9 2 o 10 20 v MEJORA EL PROTECCION
fracmentos/particulas Mejorable (M) Esperédica (EE) Baja (B) Leve (L) eROCC0) NINGUNO e NA
o MEJORA EL PROTECCION
Posiciones forzadas 2| Mejorable (M) Ocacional 4 Baja (B) 2% | Grave(G) | 100 il e NINGUNO EEREeL NIA
Posicién incados por 6 9 8 2 450 I MEJORA EL PROTECCION
\orgos perlodos Deficiente (D) Frecuente (EC) Alta (4) Grave (G) eROCC0) NINGUNO e NA
o MEJORA EL PROTECCION
Sobreesfuerzo fisico 6 | Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (A) 25 | Grave(6) | 450 I e, NINGUNO s
A levantamiento, arrastre y 6 4 8 2 450 I MEJORA EL PROTECCION
Erconsmico | o e Deficiente (D) Frecuente (EC) Alta (4) Grave (G) eROCC0) NINGUNO e
Manipulacién manual de q 0 MEJORA EL PROTECCION
s 6 | Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (A) 2% | Grave(G) | 450 reness) NINGUNO R
Transtornos 9 MEJORA EL PROTECCION
6 18 % 450 ]
muscolvesqueléticos Deficiente (D) Frecuente (EC) Alta (4) Grave (G) ERoceo) NINGUNO e




Fr (E | CORREGR Y ADOPTAR MEJORA EL PROTECCION
itiv i Alta (4) E9 u \EDIDAS DE SEGURDAD PROCESO. IICENO) PERSONAL R
s MEJORA EL PROTECCION
USTFICAR LA
Alta [ 8| Aa@) 450 I s s NINGUNO oenso NA
RENTABLOAD
i MEJORA EL PROTECCION
) USTFICAR LA
Ansiedad Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (A) 450 1 e ey NINGUNO S NIA
RENTABLDAD
i MEJORA EL PROTECCION
Depresién Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (A) 450 I e e} NINGUNO el
RENTABLOAD
e e MEJORA EL PROTECCION
: ) FCAR LA
Estrés Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 NTERVENCON Y PROCESO. NINGUNO RSO
RENTABLDAD
s MEJORA EL PROTECCION
P USTFICAR LA
Monotonia 4| Baja®) L ool NINGUNO s NA
RENTABLOAD
i | CORREGR Y ADOPTAR MEJORA EL PROTECCION
Sobre carga mental Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 |  Alta(A) = [ MEDDAS OE SEGURIDAD PROCESO. GLEC) PERSONAL NI
Exposicién a vapores Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 |  Alta(A) 450 [
Exposicién a humos y
gases de motores de Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (A) 450 "
conbustién inferna
CEZE R D Deficiente (D) Frecuente (EC) | 18 Alta (4) 450 I
orgénicos
Eposicicnialpolvos Deficiente (D) Frecuente (EC) 450 1
inorgénicos
Exposicién a polvos y 0 CORREGR Y ADOPTAR MEJORA EL PROTECCION
nergdinicos Deficiente (D) Esperédica (EE) 150 ORI R ey NINGUNO e NA
Exposicién a
5 5 coRreGR Y A0OPTAR MEJORA EL PROTECCION
;:voi’v::mlbn:cmes k:s)ologlcos Deficiente (D) Esperédica (EE) 150 [ el ey NINGUNO e NIA
Bioldgico yEEas
Esxposicién a confacto
) MEJORA EL PROTECCION
con fluidos corporales Deficiente (D) Esperédica (EE) 150 I R oI Freness) NINGUNO PRSI NIA

(CORREGIRY ADOPTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD.
WEJORAR S ES POSBLE JUSTFIGAR LA NTERVENGONY.
RENTABLDAD

N0 NTERVENR SALVO GUE UN ANALISIS MAS PRECISOLO
JUSTIOUE




Firma:

ni canent e con Fi rmaEC

Representante Legal

Técnico de Seguridad e Higiene en
el Trabajo

Mombre: Patricio Flores Cabezas

Mombre: Saul Cadena Martinez

Cédula: 1712471166

Cédula: 1722492566
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