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“Abnegación”

Implica la renuncia a los intereses propios para
priorizar el bienestar y la vida de los demás, asi como
el proteger sus bienes.
Se refleja en el trabajo voluntario o rentado,
arriesgando la integridad física en incendios,
rescates y desastres naturales y otros.

En Ecuador, "Abnegación y Disciplina" es el lema oficial de los Cuerpos de Bomberos, consagrado en sus
reglamentos internos.

Representa el sacrificio, el desinterés por el beneficio personal y la estricta sujeción al orden militar y la
obediencia jerárquica necesarios para proteger a la ciudadanía.

“Disciplina”

Es el pilar operativo de la institución.

Garantiza el cumplimiento riguroso de protocolos,
el respeto a la cadena de mando y la respuesta
rápida y coordinada ante cualquier emergencia.

LEMA



- CONSTITUCION VIGENTE

- COOTAD

- COESCOP

- LDCI y Reglamentos (Cuerpo de Bombeross antes del 2008)

- Resolución SGRE 017

- Ordenanza Sustitutiva de Adscripción del CB.C.SMB al GAD.M.SMB.

para que regule la gestión de los servicios de prevención, protección,

socorro y extinción de incendios.

( Registro Oficial – Edición Especial N° 1444 – 28 de febrero de 2024)

Existencia jurídica del 
CB.C.SMB
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Datos de ubicación:
El CB.C.SMB esta ubicado al Noroccidente de la Provincia de 
Pichincha la vía Calacali – La Independencia Km 95. 
Av. 17 de Julio, junto al Control de Carreteras Policía Nacional

Contactos:
Administrativo: 2770 - 460

Cel: 099 577 1159

Cuerpo de Bomberos San Miguel de los Bancos

En concordancia con la
Ley de Defensa Contra Incendios pertenecemos a la 

Primera Zona.
CB-DMQ
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Operativo: 2770-235



Sueños, Metas y objetivos
Personales e institucionales





MISIÓN

El Cuerpo de Bomberos del Cantón San Miguel de los Bancos,
tiene como misión salvar vidas y proteger bienes con Seguridad, Calidad y 

Calidez

VISIÓN
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Ser reconocidos como el Cuerpo de Bomberos de la Región del Noroccidente de 
de Pichincha, líderando en tiempos de respuestas en atención de 
emergencias y gestión de riesgos.



COBERTURA DE ATENCIÓN

TERRITORIAL Y VIAL 

1. Vía Esmeraldas, Km 104 HASTA San Juan de Puerto Quito;

2. Vía Valle Hermoso HASTA el Rio Salazar;

3. Vía Santo Domingo –Mercedes - Los Bancos HASTA el Rio Mulaute;

4. Vía Los Bancos – Paisaje del Rio Blanco HASTA    el Recinto Santa Rosa del Mulaute.

5. Vía Los Bancos – 9 de Octubre                            HASTA el Río Pachijal.

6. Vía Los Bancos – 23 de Junio                                HASTA el Recinto el Valle.

7. Vía Corazón Lojano                                                  HASTA el sur del Cerro Paquisha.

8. Vía Los Bancos                                                            HASTA la Nueva Aurora.
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Comité Ciudadano para la Rendición de Cuentas 

2025

Por medio de la presente, nos dirigimos a usted con el debido respeto, en calidad de
Representantes del “Comité Ciudadano para Rendición de Cuentas del Cuerpo de
Bomberos del Cantón San Miguel de Los Bancos”.

Informamos a usted que nos hemos reunido a fin de analizar y revisar el presupuesto
ejecutado en el año 2025; de igual manera, hemos receptado inquietudes de algunos
moradores del cantón, con el propósito de dar a conocer a su persona las siguientes
preguntas, las mismas que podrán ser contestadas en la Rendición de Cuentas de la
institución que usted dirige.

Recibido: 29 de abril de 2026



PRESIDENTE: Ing. Andres Veintimilla

VICEPRESIDENTE: Lic. Lucy Chungata

SECRETARIA: Ing. Liliana Herrera

VOCAL: Sta. Samanta Ramos

REPRESENTANTES 
DEL 

COMITÉ CIUDADANO



Artículo 90 de la Ley Orgánica de Participación Ciudadana

Están obligados a rendir cuentas:

- Las autoridades del Estado, electas o de libre remoción,
- Representantes legales de las empresas públicas o personas jurídicas
del sector privado que manejen fondos públicos o desarrollen
actividades de interés público,

- Los medios de comunicación social, a través de sus representantes
legales.



1- ¿Podría detallar que maquinaria y equipos se tuvo previsto adquirir en el

presupuesto asignado de 81.202.07 USD correspondiente a la partida 84.01.04?

Proyecto: Este proyecto no se logro ejecutar al 2025, en razón de levantamiento de
más información que sustente, sobre las especificaciones técnicas y mas
requerimientos referentes a este tipo de vehículos de emergencias.

PERSONAL RELACIONADO
(Funcionarios)

UNIDAD REQUIRENTE (Precontractual): Tlgo: Klever Vásquez (B-2). Frank Brito (B-1).

ETAPA CONTRACTUAL (C.P): Ing. Gabriela Quimchimbo y Frank Brito (B-1).

ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: Tlgo. Raúl Ramos (B-4).
PANIFICACION            (E)
UNIDAD FINACIERA    

“JEFE”









2- ¿Qué tipos de vehículos se adquirieron o recibieron mantenimiento bajo la partida 

presupuestaria 84.01.05, y cual fue el monto asignado para ese rubro?

En cuanto a esta pregunta, se aclara que la partida 84.01.05 denominada VEHICULOS, tiene una ejecución del 0.00% y
esto esta relacionado con la pregunta 1.

En cuanto al MANTENIMIENTO, debemos manifestar que, el Cuerpo de Bomberos trabaja con:

- MANTENIMIENTO PREVENTIVO.
- MANTENIMIENTO CORRECTIVO.

ADEMAS, aclaramos que no se ejecuta con esta partida presupuesta, estos mantenimientos, se ejecutan con la
partida presupuestaria Gasto Corriente 53.04.05 denominada vehículos (Servicios).

Fue ASIGNADO el valor de 21.628,30 usd.
EJECUTADO el valor de 16.518,00 usd.



❖ Bravo – Camión de combate contra incendios – HINO “FC” – DONADO.
❖ PRM – Camioneta 4x4 gasolina CHEVROLET. – DONADA.
❖ JM.1 – Camioneta 4x4 diésel – CHEVROLET. – DONADA.
❖ Tango 1 – Camión abastecedor contra incendios – CHEVROLET “FSR” - COMPRADO.
❖ UR O01 – Camioneta de rescates – MAZDA. – COMPRADA.
❖ UR 003 – Camioneta de rescate – MAZDA. – COMPRADA.
❖ Motocicleta.
❖ Motocicleta.

En atención a esta pregunta, el Cuerpo de Bomberos con Gestión y AUTOGESTION para 

atender y apoyar en las diversas emergencias, cuenta con los siguientes vehículos:

DETALLE



MJ.1
DONADO
DONADO

Bravo
AUTOBMBA

DONADO





Tango 1 UR-003



UR - 002



Motocicletas



3- ¿Cuál es el monto total recibido del PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO y 

en que partida presupuestaria se contempla este rubro?

De conformidad con el mandato constitucional, desde la vigencia de la Actual Constitución, los cuerpos de
bomberos del Ecuador, hoy son COMPETENCIA EXCLUSIVA de los GAD. Municipales, y los recursos económicos que
requieran para su desarrollo institucional, se deberán generar bajo la figura jurídica de ordenanza tributaria.(Tasas)

En la actualidad, los Cuerpos de Bomberos básicamente en cuanto a lo económico, subsisten de la retención que
realiza la empresa eléctrica, en cumplimiento al Art. 32.- Contribuciones de usuarios del servicio eléctrico de la Ley de
Defensa Contra Incendios (L.D.C.I)

NOTA: Esta ley gracias al veto del actual gobierno aun subsiste, la LEY vetada se llama “CODCI” y ahí la Empresa
eléctrica ya no retiene ninguna contribución a FAVOR de los cuerpos de bomberos.

OBSERVACION: Si ya definitivamente se retira por efectos de ley la contribución económica para bomberos de las
empresas eléctricas, los municipios deberán asignar en sus presupuestos recursos económicos para los cuerpos de
bomberos de cada cantón en el Ecuador.

CONCLUSION: 
El CB.C.SMB NO percibe recursos económicos del PRESUPUESTO DEL ESTADO, por lo tanto NO existe partida
presupuestaria alguna.



4- ¿Cuáles han sido los principales logros alcanzados por el Cuerpo de Bomberos

durante el periodo evaluado.

El CB-C-SMB cumplió objetivos estratégicos del POA 2025, mejorando su equipamiento y capacidad operativa. Los
principales logros incluyen:

1. Adquisición Trajes de Neopreno para el personal del CB-C-SMB. (POR PRIMERA VEZ) –UR-Frank Brito y Adminstrador

2. Adquisición Botas multipropósito para el personal operativo del CB-C-SMB”

3. Adquisición de cinco equipos de aire comprimido y seis mascaras full face con regulador completas para el personal
operativo del CBSMB. (primera vez) UR. Antonio Sarmiento y Administrador Franklin Romero.

4. Adquisición de equipos de protección personal contra incendios forestales. UR-Frank Brito y Adminstrador Raul Ramos

5. Servicio de repotenciación del vehículo para la estación de bomberos en Mindo. 1ra. Respuesta del CB-C-SMB.

6. Adquisición de Bomba de última Generación Contra Incendio para el CB-C-SMB – (Recursos Económicos entregados por
el GAD.M.SMB (20.000,00 usd). UR-Frank Brito elaboro pero firmo Ramos y Adminstrador Frank Brito.

7. Compra de vehículo código URS-001- iniciado pero estaba bloqueado al 31 de diciembre. Continuo el proceso de
ejecución el 2026. UR-Frank Brito elaboro y firmo Klever y Adminstrador Raul Ramos.

Estos logros fortalecen la capacidad operativa y de respuesta del CB-C-SMB, contribuyendo al cumplimiento de metas
institucionales.



“Así mismo”

¿Qué objetivos no se lograron cumplir y cuales fueron las razones o limitaciones que 

impidieron su consecución? 

OBJETIVO 1. 
Construcción segunda etapa.

Razón:
La ejecución de la actividad correspondiente a la construcción de la segunda etapa no fue posible debido a limitaciones
administrativas y procedimentales que impidieron continuar con la siguiente fase prevista en la planificación
institucional. Se cuenta con un “Convenio de Cooperación Interinstitucional entre el Cuerpo de Bomberos del Cantón
San Miguel de los Bancos y el Gobierno Autónomo Descentralizado del Cantón San Miguel de los Bancos”, el mismo
que no se encuentra finalizado.



OBJETIVO 2: 
Levantamiento topográfico, levantamiento arquitectónico de la estructura ya existente; Estudios y diseños:
estructural, eléctrico, hidrosanitario, electrónico, contra incendios.

Razón:
No se ejecutó el levantamiento topográfico, levantamiento arquitectónico de la estructura existente, ni los estudios
y diseños estructural, eléctrico, hidrosanitario, electrónico y contra incendios, en razón de que existe un “Convenio
de Cooperación Interinstitucional entre el Cuerpo de Bomberos del Cantón San Miguel de los Bancos y el
Gobierno Autónomo Descentralizado del Cantón San Miguel de los Bancos” suscrito para la construcción de la
primera fase del proyecto.

Por tanto, no era procedente desarrollar estudios previos para una etapa que ya se encontraba definida
contractualmente para su ejecución inicial, considerando además que los estudios y diseños forman parte de una
fase técnica posterior a la determinación y desarrollo de la obra



OBJETIVO 3. 
A gobiernos Autónomas Descentralizados (Pago 30% convenio

En razón del convenio interinstitucional en el GAD.M.SMB y el CB.C.SMB para la ejecución de la construcción de la 1ra.
Etapa del Cuartel de Bomberos, existe un saldo a favor del Municipio del 30%.

Pero como no hay planillas de liquidación de obra y el informe de conformidad no puede cerrarse este convenio antes
mencionado y en cumplimento al mismo, el Cuerpo de Bomberos ejecutar la transferencia de este dinero.



5- ¿Qué tipos de servicios brindó el Cuerpo de Bomberos a la comunidad durante el 

año 2025?

DETALLAR el número y la naturaleza de las atenciones realizadas.

El CB.C.SMB es una institución Pública de emergencias que, debe y esta preparada para brindar la gran mayoría de
servicios de emergencia inimaginables a través de su personal Operativo y paulatinamente se entrará en un proceso de
involucrar al personal administrativo en los diferentes eventos y siniestros que se presenten a futuro, en razón que el
CUERPO DE BOMBEROS comprenden todos y cada una de las y los servidores que nos encontramos en esta noble
institución.
La intervención del personal administrativo lógicamente se dará en eventos de mediana y gran magnitud, claro esta,
ellas/ellos actuarán en áreas alejadas de riesgo, como por ejemplo, desde esta estación, ejecutaran la coordinación a
través de radio y medios de comunicación con todo el equipo de bomberos y mas instituciones públicas y privadas
activadas; su presencia será en cualquier día y a cualquier hora que dure la emergencia.

Esta estrategia obedece al limitado número de personal Operativo que existimos, debido sobre todo a los limitados
ingresos económicos con los que contamos debido a nuestro territorio cantonal pequeño, así como a los resultados del
CENSO POBLACIONAL que, de mas 20.000 habitantes, en la actualidad somo 13.000 habitantes.
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INCENDIOS ESTRUCTURALES 

INCENDIOS FORESTALES 

INCENDIOS VEHICULERES

CONATOS DE INCENDIOS 

EMERGENCIAS MÉDICAS

ACCIDENTES DE TRANSITO

RESCATE SONAS AGRESTES 

DETALLE DE ATENCION DE EMERGENCIAS
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TRASLADOS PACIENTES- Hospitales Quito

Dotación de agua 

Desalojos de arboles y limpiezas de vías 

Rescate animal 

Trabajo interinstitucional 

Mingas Escuelas y otras 

DETALLE DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y OTRAS ACTIVIDADES
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❑ INSPECCIONES LOCALES COMERCIALES : 73
❑ CAPACITACION CIUDADANA:                    17
❑ COVERTURA EVENTOS:                               20

OTRAS ACTIVIDADES
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Tanquero de gasolina 
incendiado 

Sector
rio Mulaute

01 de diciembre de 2025
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6- ¿Cuál es la partida presupuestaria destinada a la recaudación de ingresos

provenientes de PERMISOS otorgados a la comunidad?

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 1.3.01.08.01 – PRESTACION DE SERVICIOS

Corresponde a ingresos provenientes de tasas por servicios técnicos brindados por la institución, tales

como: inspecciones, emisión de informes, capacitaciones, asistencia técnica, estudios y otros

servicios relacionados.

En esta partida se registra la recaudación por conceptos de:

• Solicitud de inspección

• Informe de inspección

• Permiso de funcionamiento según nivel de riesgo

• Tasas relacionadas al porcentaje de patente, conforme normativa aplicable

• Vistos buenos de planos. 
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ADEMAS

¿Cuál fue el monto total recaudado por este concepto?

El Monto registrado en esta partida es: 

USD 42.064, 91
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7- ¿Cuál fue el aporte económico que realizó la parroquia de Mindo al Cuerpo de

Bomberos de San Miguel de los Bancos durante el año 2025 y bajo que concepto se

efectuó dicho aporte?
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El aporte económico podríamos interpretar a los siguientes hechos:

a) El préstamo en COMODATO del edificio del GAD.PRM, para la Estación de Bomberos Mindo 1ra. Respuesta “X-2”,
es decir, con esta decisión del Gobierno Parroquial, ECONOMICAMENTE nos ahorraron dinero que no contamos
para construir un edificio o para arrendar un bien.

b) Donación de un terreno en Mindo con Escrituras a favor del Cuerpo de Bomberos para a futuro, mediante
AUTOGESTION, construir nuestro propio edificio, esta decisión seria un aporte económico muy relevante a favor
de Bomberos por parte del Municipio, en razón que los precios que tienen los terrenos en Mindo, son muy altos.

Bajo que concepto se efectuó dichos aportes:
1- El Cuerpo de Bomberos de conformidad con la Constitución Vigente; el COOTAD; el COESCOP y mas normativa
referente a Bomberos, los Cuerpos de Bomberos son una COMPETENCIA EXCLUSIVA de los Municipios.
2- El GAD.PR de conformidad con el ART. 67.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA PARROQUIAL RURAL en su Literal g)
Autorizar la suscripción de contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno parroquial rural.



8- ¿Cuál es la justificación técnica o normativa para establecer el cobro de tasas en

función del valor de la patente comercial, en lugar de basarse en el nivel de riesgo de

cada establecimiento?

NOTA: Fecha 21 de agosto año 2013, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 94, se dispone a los Cuerpos de Bomberos a,
reducir el valor a recaudar por PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO a 0,03 Ctvos.. de dólar al AÑO.

Para el año 2021, luego realizar el análisis y estudio jurídico en materia de TASAS, con la información adquirida

pasamos de 0,03 Ctvos. de dólar por cada permiso al año, a 42.064,91 USD. al año según ultimo reporte de la
Unidad Financiera.

Nuestra orientación Jurídica entre tantos Cuerpos de Bomberos fueron: CB. Orellana; CB. Pto Quito; Corte
Constitucional; Procuraduría del Estado entre otras fuentes legales.

Integrantes del CAP- año 2021 del GAD.M.SMB: Ing. María Pesantez; Tlga. Blanca Arias.



La Corte Constitucional en las Sentencias N° 018-12-SIN.CC, Caso N° 0008-10-IN; N.° 033-17-SIN-CC. Caso N.°

0059-16-IN; N " 032-17-SIN-CC, Caso N° 0023-16-IN; y, N° 034-17-SIN-CC Caso N.° 0013-16, se ha pronunciado de
manera reiterativa sobre el concepto de autonomía de los cuerpos de bomberos, definiéndolo de la siguiente manera:
"...la autonomía para efectos del presente análisis consiste en la facultad o potestad que tiene una entidad pública para
autogobernarse, autoadministrarse y autonormarse, es decir, dotarse de órganos propios, adoptar decisiones
fundamentales en beneficio de su institución, mediante normativa especial que la rige.";

LAS NORMAS JURIDICAS SON:
➢ Ordenanza de Adscripción año 2018.
➢ Reglamento de Prevención, Mitigación y Protección contra Incendios de la LDCI. (Nivel de Riesgo - Art. 139)
➢ Reglamento de Aplicación a los artículos 32 y 35 de la LDCI.
➢ Ley de Defensa Contra Incendios.
➢ COOTAD.
➢ COESCOP.
➢ CODIGO TRIBUTARIO.
➢ CONSTITUCION VIGENTE.



9- ¿Cuántas capacitaciones se realizaron durante el año 2025 y a que grupos

específicos de la comunidad estuvieron dirigidas?

De conformidad con el reporte de la UNIDAD DE PRENVENCION, quien se encuentra encargado al frente, el Tlgo.
Franklin Romero, se me indica las áreas que fueron atendidas con capacitación externa en materia de bomberos como
son las siguientes:

❖ Sector Comercial y de Servicios.
❖ Sector Educativo.
❖ Sector Turístico.
❖ Sector Público.
❖ Sector Rural y Comunitario.
❖ Sector Grupos Prioritarios.

TOTAL  se han ejecutado 15 jornadas de capacitación.
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10- ¿Cuál es el número total de personal operativo y administrativo del Cuerpo de

Bomberos, y como se distribuye el presupuesto destinado a remuneraciones?

Sustantivos/Operativos/Agregados de Valor: 
6 bomberos distribuidos en:

➢ 2 - Bombero (B- 2)
➢ 4 - Bomberos (B-1)
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GOBERNANTES:
➢ Jefe, con funciones Administrativas y Operativas). Este puesto NO permite descanso, después de hacer guardias
Operativas, el trabajo continua con las funciones Administrativas.

➢ Subjefe (B-4) servidor, con funciones administrativas y operativas).

Jornadas Especiales:
- 3 días Guardia.
- 3 días Descanso.

Cuando hace guardia
- 3 días Guardia

- 3 días Descanso



Adjetivos de Asesoría y Apoyo: 

4 servidores administrativos distribuidos en:

➢ Analista Financiera. Además ejecuta mediante encargo estas funciones (Tesorería; Contabilidad; Presupuestos
Recaudación)

➢ Analista de Talento Humano. (Es RESPONSABLE de todo el personal Administrativo y Operativo y encargada de la
unidad de PLANIFICACION) (Recaudacion)

➢ Analista de Compras Públicas. (Recaudacion).

➢ Secretaria Ejecutiva. Encargada de Guardalmacen. (Recaudacion).

En cuanto al presupuesto destinado a gasto de personal (remuneraciones unificadas y personales por contrato;
décimo tercero sueldo; décimo cuarto sueldo; fondos de reserva; aporte patronal) el monto asignado asciende a $
186.278.22; que representa un porcentaje de ejecución del 97.90%.

Esta información refleja la composición actual del personal operativo y administrativo, así como el manejo eficiente de
los recursos humanos asignados hasta la fecha.

NOTA: Casi siempre su jornada es, hasta las 18H00 o más.
TT-HH – Tlga. Lorena Taya.



Al Contar en la actualidad con dos estaciones de bomberos, y el incremento de atención de múltiples
emergencias, URGE contratar 3 servidores permanentes entre otros, al menos con los siguientes requisitos
como son:

▪ Paramédico.
▪ Conductor con licencia profesional.
▪ Bombero Profesional.
▪ Desarrollo en el área administrativa del Cuerpo de Bomberos.

NOTA: EL SISTEMA DE SALUD DEL IESS: además complica la situación de quienes somos afiliados al (IESS), en razón que no hay medicina, no 

hay médicos especialistas y sin embargo nosotros y nuestros patronos cada mes cancelamos por un SERVICIO PESIMO. 



BOMBERO

“OBEDIENTE Y NO DELIBERANTE”



UN AGRADECIMIENTO NUESTRO SEÑOR 

JESUCRITO

!Querido Señor Jesucristo muchas gracias¡
Por este día.

Por mi familia.
Por mis compañeros/ras.

Por todas las autoridades y personas presentes aquí.
Por mis penas y mis alegrías que me hacen mas fuerte cada día que llego a los objetivos institucionales!

“MUCHISIMAS GRACIAS POR SU
CONFIANZA, APOYO Y PRECENCIA DE
TODOS Y CADA UNO DE USTEDES”







Entrega de las llaves del 
auto tanque contra 
incendios  donado

23 de octubre de 2025
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ENTREGA DE 
DOCUMENTACION 

DEL 
AUTOTANQUE CONTRA 

INCENDIOS 
DONADO 
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Entrega de agua
“Sur de Quito”
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ESTRUCTURA

ORGANIZACIONAL

DEL CB.C.SMB
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CUERPO DE BOMBEROS DE SAN MIGUEL DE LOS BANCOS – ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

MACROPROCESO: Agregador de Valor MACROPROCESO: Asesoría y Apoyo
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Bombero 4°

Bombero 3°

Bombero 2°

FINANCIERA
Analista Financiera

TALENTO HUMANO

PREVENCIÓN DE

INCENDIOS
Inspector de Incendios

LOGÍSTICA Y

MANTENIMIENTO
Logístico

CONTABILIDAD
Contadora GUARDALMACÉN

Guardalmacén

Bombero 1°

RECAUDACIÓN
Recaudador

TICS

Técnico TICS

COMPRAS PÚBLICAS
Compras Públicas

SECRETARÍA EJECUTIVA
Secretaria Ejecutiva

Asistente
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Técnico Seguridad
Médico Ocupacional
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Asesor Jurídico
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JEFATURA DE PREVENCÓNDE

INCENDIOS

Jefe de Prevención de Incendios
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NESESIDAD
3- Paramédicos – conductores

urs



ESTACION EN LA PARROQUIA

DE MINDO 1ra. RESPUESTA "X1"
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Durante el año 2025, mediante un trabajo conjunto entre el

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal, el GAD Parroquial

de Mindo y el Cuerpo de Bomberos elaborando los diversos

proyectos, se concretaron importantes gestiones

interinstitucionales orientadas a fortalecer la capacidad de

respuesta ante emergencias en la parroquia de Mindo, de igual

forma por los limitados recursos economicos se trabajo

intensamente en AUTOGESTION a traves de la presentación de

PROYECTOS.

Fruto de esta coordinación, en la actualidad ya contamos con la

Estación Mindo 1ra. Respuesta “X-1”, destinada a brindar una

primera respuesta oportuna en la ciudad de Mindo y su entorno.



- El GAD Municipal otorgó un aporte económico de $20.000,00, destinado a la

adquisición de una bomba de presión de última generación, herramienta

fundamental para el combate inicial de un incendio.

- El GAD.R Parroquial de Mindo facilitó en calidad de préstamo en

comodato por 7 años un inmueble, el cuál se lo adecento y acondicionó

para el funcionamiento operativo de la Estación X1.

- El Cuerpo de Bomberos gestionó la donación de un vehículo CAMION

AUTOTANQUE contra-incendios, el mismo que luego de presentado el

proyecto de justificación fue analizado, aprobado y entregado a favor

del CB.C.SMB para cumplir funciones como unidad de primera respuesta en

Mindo.

Esta alianza estratégica interinstitucional, refleja el compromiso de las

instituciones involucradas con la seguridad ciudadana, permitiendo

mejorar la atención a emergencias y reducir los tiempos de respuesta en

una zona de alta sensibilidad ecológica y turística como lo es Mindo.



DONACION DEL CB. 
Rumiñahui

Equipamiento y 
Repotenciación 
vehiculo “PRM” 
CB.C.CSMB y el 

GAD.M.SMB
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AUTOTANQUE - MINDO
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Auto- Tanque  en 
actividad –estación 

Mindo “X-2”
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PRM 
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CORTE DE RAMAS 
SOBRE REDES 

ELECTRICAS - MINDO
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Arboles con alto riesgo de 
caer sobre viviendas en 

Mindo
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CB.C.SMB Trabaja en conjunto 
con los propietarios  para 

extraer estos 
GRANDES arboles.



ORDEN GENERAL No. CBDMQ-JB-OG-006-2024 

JEFATURA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

DISTRITO TROPOLITANO DE QUITO
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“URS”
Vehículo mixto

Ambulancia y Unidad de Rescate
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